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DATENGRUNDLAGE

Befragte im Alter von ...Befragte mit Berufserfahrung von ...

Online-Befragung mit über 180 Teilnehmer*innen aus dem Bereich Aufnahmeleitung

 55% der Befragten üben ihre Tätigkeit bereits mehr als 10 Jahre aus
 mehr als die Hälfte ist zwischen 29 und 45 Jahre alt
 71% identifizieren sich als männlich

 anscheinend wichtiges Thema: ca. 150 Antworten gingen bereits innerhalb eines Tages ein



DATENGRUNDLAGE

Berufsfelder, Tätigkeitsbereiche und Tätigkeitsorte der Befragten ...

Ein Großteil der Teilnehmer*innen arbeitet in der Ersten Aufnahmeleitung, daneben 
sind alle Bereiche mehr oder weniger stark vertreten. Fiktionale Projekte im Bereich 
Kino/TV sowie Serie/Streaming überwiegen bei den Befragten. Ein knappes Drittel der 
Befragten gibt an, überwiegend in Berlin/Brandenburg zu arbeiten, die restlichen Re-
gionen sind ausgewogen abgebildet. 20% der Befragten können sich keiner Region 
eindeutig zuordnen. 



Beschäftigungssituation bisher in 2025 ...

Auswertung der insgesamt eingegangenen Datensätze im Mai 2025:

 48% stehen auftragsmäßig schlechter da als im Vorjahr, nur 11% sehen bei sich eine Verbesserung
 der mit 43% größte Anteil war bislang – Stand Mai – im Jahr 2025 (fast) gar nicht beschäftigt

ERGEBNISSE

43% 
waren bislang im Jahr 2025  
noch ohne Beschäftigung



Menge der Anfragen bisher / aktuell in 2025 ...

 

 58% haben im Vergleich zu 2024 weniger Anfragen, nur bei 8% sind es mehr geworden
 über ein Viertel der Befragten hat bislang in 2025 keine (ernsthaften) Anfragen

ERGEBNISSE

75% 
haben nur wenige
oder keine Anfragen



Menge der Anfragen nach Erfahrung und Regionen (auf 100% normalisierte Werte) ...

 

 in der genaueren Auswertung zeigen erfahrenere Befragte eine höhere Chance für Anfragen
 zudem gibt es ein Gefälle zwischen Berlin bzw. Norddeutschland und Süddeutschland

ERGEBNISSE



Aussichten: Für das restliche Jahr ...

 

 knapp die Hälfte der Befragten gibt für das restliche Jahr keine guten Beschäftigungsaussichten an
 insbesondere wenn diejenigen bislang nicht in Beschäftigung waren, sehen auch die Aussichten düster aus

ERGEBNISSE

Aussichten nach Beschäftigungsstatus (auf 100% normalisierte Werte) ...



Aussichten: Eindruck für 2025/2026 insgesamt ...

 

 lediglich 8% der Befragten sind insgesamt positiv gestimmt und sehen einen Aufwärtstrend in der Branche
 deutlich über ein Drittel der Befragten spielt mit dem Gedanken, aus der Branche auszusteigen
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Gedanken über Ausstieg aus der Branche?



ERGEBNISSE

Zusätzliche Erkenntnisse aus der Umfrage: 

 die größte berufliche Sorge ist mit 68% die Auftragslage 
 sonstige Themen wie Arbeitsbelastung (18%) oder Bezahlung (6%)  
    rangieren derzeit im Vergleich weit abgeschlagen

 ca. 50% der Befragten sehen die Arbeitsbedingungen (Arbeitszeit,  
    Belastung etc.) in etwa auf gleichem Niveau zum Vorjahr

 51% sehen jedoch zugleich eine Verschlechterung in der Qualität  
    der Projekte und/oder in den Vertragsverhandlungen gegenüber 
    2024 (Bezahlung, Budget, Anzahl der Drehtage, eigene Position 
    im Projekt etc.)

68% 
sehen die Auftragslage 
als größte berufliche Sorge

51% 
bemerken eine Verschlechterung 
bei Projektqualität und Verhandlung

(Abweichungen der Umfragewerte von 100% in einzelnen Bereichen können durch Rundun-
gen entstehen oder wenn einzelne Fragen nicht oder nicht vollständig beantwortet wurden.)
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